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Năm 2021, năm đầu thực hiện Kế hoạch phát triển kinh tế, xã hội 5 năm 
(2021-2025) và là năm diễn ra cuộc bầu cử Đại biểu Quốc hội và HĐND các cấp 
nhiệm kỳ 2021-2026. Trong bối cảnh còn gặp nhiều khó khăn, thách thức, đặc 
biệt là diễn biến phức tạp của đại dịch Covid-19 đã tác động mạnh mẽ, toàn diện 
và sâu rộng đến mọi mặt của đời sống kinh tế, xã hội; Với sự đoàn kết, chung sức 
đồng lòng và quyết tâm cố gắng của cả hệ thống chính trị và nhân dân cùng cộng 
đồng doanh nghiệp, Huyện ủy, HĐND và UBND huyện đã kịp thời chỉ đạo các 
cấp, các ngành thực hiện quyết liệt, đồng bộ và hiệu quả các biện pháp phòng, 
chống dịch Covid-19 và tập trung lãnh đạo, chỉ đạo tổ chức phát động, thực hiện 
và đẩy mạnh các phong trào thi đua trên các lĩnh vực, kết quả đạt được đã góp 
phần tăng trưởng kinh tế, văn hóa xã hội có nhiều tiến bộ, đảm bảo an sinh xã 
hội, giữ vững an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội trên địa bàn. Uỷ ban nhân 
dân huyện báo cáo kết quả cụ thể như sau:

Phần thứ nhất
     KẾT QUẢ THỰC HIỆN PHONG TRÀO THI ĐUA YÊU NƯỚC NĂM 2021

I. CÔNG TÁC LÃNH ĐẠO, CHỈ ĐẠO TRIỂN KHAI, TỔ CHỨC THỰC HIỆN
Huyện ủy, UBND huyện đã chỉ đạo các cấp, các ngành, các địa phương, đơn 

vị trong huyện thực hiện nghiêm các quy định của Trung ương, của tỉnh, về thi 
đua, khen thưởng. Tiếp tục đẩy mạnh triển khai thực hiện Chỉ thị số 34/CT-TW 
của Bộ Chính trị về tiếp tục đổi mới công tác thi đua, khen thưởng; Thực hiện các 
nội dung thi đua do Thủ tưởng Chính phủ phát động. Tổ chức triển khai thực hiện 
Chỉ thị số 13/CT-UBND ngày 25/8/2021 của Chủ tịch UBND tỉnh về việc phát 
động thi đua thực hiện thắng lợi nhiệm vụ phát triển kinh tế-xã hội năm 2021 và kế 
hoạch 05 năm (2021 - 2025); Nghị định số 91/2017/NĐ-CP ngày 31/7/2017 của 
Chính phủ quy định chi tiết thi hành một số điều của Luật thi đua, Khen thưởng và 
kế hoạch số 31/KH-UBND ngày 05/01/2021 của UBND tỉnh về triển khai, thực 
hiện công tác thi đua, khen thưởng trên địa bàn tỉnh năm 2021. Thực hiện văn bản 
của Trung ương, của tỉnh về công tác thi đua, khen thưởng UBND huyện đã có Chỉ 
thị về việc phát động thi đua thực hiện thắng lợi nhiệm vụ phát triển kinh tế - 
xã hội năm 2021 và kế hoạch 05 năm (2020 - 2025) theo Nghị quyết Đại hội 
Đảng bộ huyện lần thứ XXVI; Hội đồng thi đua, Khen thưởng huyện đã có kế 
hoạch số 01/KH-HĐTĐKT ngày 15/01/2021 về triển khai thực hiện công tác thi 
đua, khen thưởng trên địa bàn huyện với chủ đề “Đoàn kết, đổi mới, sáng tạo thi 
đua xây dựng huyện Gia Lộc phát triển nhanh và bền vững”. Ngay từ đầu năm, 
Huyện ủy, Ủy ban nhân dân huyện đã chỉ đạo tổng kết phong trào thi đua năm 
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2020; phát động các phong trào thi đua năm 2021 gắn với thực hiện nhiệm vụ 
phát triển kinh tế-xã hội, quốc phòng-an ninh; tổ chức ký kết giao ước thi đua và 
đăng ký thi đua; chỉ đạo các khối thi đua xây dựng kế hoạch triển khai các phong 
trào thi đua. Thực hiện chỉ đạo của huyện, các cơ quan, đơn vị, các xã, thị trấn 
trong toàn huyện đã tổ chức tổng kết công tác thi đua, khen thưởng và phát động 
tới toàn thể cán bộ, công chức, viên chức, người lao động trong cơ quan, đơn vị 
mình đăng ký thi đua năm 2021. Qua đó, phong trào thi đua ở các lĩnh vực được 
phát động đến toàn thể cán bộ, công chức, viên chức, người lao động và các tầng 
lớp nhân dân, kịp thời biểu dương những tấm gương xuất sắc tiêu biểu trên các lĩnh 
vực của đời sống xã hội tạo được khí thế thi đua sôi nổi, rộng khắp và có sức lan 
toả mạnh mẽ trên địa bàn.

II. KẾT QUẢ CÁC PHONG TRÀO THI ĐUA NĂM 2021
1. Phong trào thi đua phát triển nông nghiệp
Huyện ủy, UBND huyện đã tập trung chỉ đạo đẩy mạnh việc thực hiện các 

phong trào thi đua phát triển sản xuất nông nghiệp, thủy sản theo hướng sản xuất 
hàng hóa gắn với thị trường, quan tâm xây dựng nông nghiệp nông thôn theo 
hướng phát triển toàn diện. Đẩy mạnh "Quy hoạch và xây dựng vùng hoa, rau 
quả tập trung theo hướng an toàn tiến tới sạch, ưu tiên các tổ chức, cá nhân ứng 
dụng công nghệ cao vào sản xuất phù hợp với kinh tế nông nghiệp ven đô". 
Quan tâm chỉ đạo, đầu tư kinh phí hỗ trợ sản xuất nông nghiệp, duy trì các vùng 
chuyên canh lúa, rau màu an toàn, vùng theo tiêu chuẩn VIETGAP. Chú trọng 
ứng dụng, tập huấn chuyển giao tiến bộ khoa học kỹ thuật trong sản xuất, bảo 
quản và chế biến, tiêu thụ nông sản. Tăng cường chuyển đổi cơ cấu kinh tế nông 
nghiệp theo hướng thiết thực, hiệu quả, góp phần thay đổi diện mạo nông thôn và 
nâng cao đời sống nhân dân.

Đến nay toàn huyện đã quy hoạch được 34 vùng lúa, diện tích 656 ha và 45 
vùng sản xuất chuyên cacnh với tổng diện tích 682ha. Năm 2021 toàn huyện xây 
dựng thêm được 30.000 m2 nhà màng, nhà lưới nâng tổng diện tích đến nay đạt 
150.514 m2. Các vùng lúa chất lượng, vùng chuyên canh rau màu tiếp tục phát 
triển đem lại giá trị sản xuất cao góp phần ổn định đời sống nhân dân.

Phong trào chăn nuôi theo hướng an toàn, vệ sinh gắn với tiêu thụ sản 
phẩm, đảm bảo vệ sinh môi trường tiếp tục được các chủ trang trại đầu tư sản 
xuất mang lại hiệu quả kinh tế cao. Nhiều hộ chăn nuôi đã tích cực đầu tư cải tạo 
mở rộng quy mô và xây dựng mới chuồng trại chăn nuôi gia súc, gia cầm, đặc 
biệt là xây dựng trang trại chăn nuôi theo công nghệ chuồng kín điển hình ở xã 
Gia Lương, Yết Kiêu. Nhiều hộ chuyển đổi vùng đất trũng cấy lúa kém hiệu quả 
sang nuôi trồng thủy sản và trồng rau màu đạt năng suất cao điển hình ở xã Phạm 
Trấn, Hoàng Diệu...

Phong trào thi đua phát triển nông nghiệp trong năm 2021 đã thực sự đi 
vào đời sống người dân, tạo ra khí thế mới, khích lệ nông dân hăng hái thi đua lao 
động sản xuất. Các cơ chế, chính sách đầu tư, hỗ trợ phát huy tác dụng tích cực, 
giúp nông dân vượt qua nhiều khó khăn, thách thức, đặc biệt là lạm phát, suy 
giảm kinh tế, thiên tai, dịch bệnh, đảm bảo an sinh xã hội; đời sống vật chất, tinh 
thần của nhân dân không ngừng được cải thiện và nâng cao; nông thôn từng bước 
được đổi mới.
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2. Phong trào thi đua thực hiện Chương trình mục tiêu Quốc gia xây 
dựng nông thôn mới.

Phong trào thi đua “Chung sức xây dựng nông thôn mới” đã đi vào cuộc 
sống, có sức lan tỏa rộng được các cấp, các ngành, các địa phương, đơn vị và 
nhân dân trong huyện nhiệt tình hưởng ứng với từng nội dung, hình thức phong 
phú, mang lại không khí phấn khởi, tinh thần lao động hăng say của mọi tầng lớp 
nhân dân. Huyện đã chỉ đạo tập trung xây dựng xã nông thôn mới nâng cao, nông 
thôn mới kiểu mẫu. Tăng cường chỉ đạo các xã tiếp tục hoàn thiện và nâng cao 
chất lượng các tiêu chí xây dựng xã nông thôn mới nâng cao, kiểu mẫu. Đến nay 
đã có 2 xã được UBND tỉnh công nhận đạt xã nông thôn mới nâng cao (xã Đoàn 
Thượng, Gia Lương); 2 xã Hồng Hưng, Thống Nhất đã hoàn thiện các tiêu chí 
theo kế hoạch xã nông thôn mới nâng cao được BCĐ huyện thẩm tra trình UBND 
tỉnh công nhận, các xã còn lại đang tiếp tục phấn đấu hoàn thiện các tiêu chí theo 
quy định. 

3. Phong trào thi đua trong lĩnh vực công nghiệp-tiểu thủ công nghiệp, 
xây dựng cơ bản - dịch vụ. 

Các phong trào thi đua: “Năng suất, chất lượng, hiệu quả”, “Lao động giỏi, 
lao động sáng tạo”; “Xanh, sạch, đẹp, đảm bảo an toàn vệ sinh lao động, phòng 
chống cháy nổ”; “Phát huy sáng kiến, cải tiến kỹ thuật”; “Liên kết phát triển sản 
xuất”; “Doanh nghiệp chung sức xây dựng nông thôn mới”; “Doanh nghiệp Việt 
Nam hội nhập và phát triển" tiếp tục được đẩy mạnh, góp phần tháo gỡ khó khăn, 
thúc đẩy sản xuất, kinh doanh phát triển. Huyện đã thực hiện tốt các giải pháp 
phát triển công nghiệp, tiểu thủ công nghiệp; tích cực đề nghị tỉnh đẩy nhanh tiến 
độ triển khai các khu, cụm công nghiệp trên địa bàn; lựa chọn nhà đầu tư có tiềm 
năng, tập trung vào các lĩnh vực công nghiệp hỗ trợ, công nghiệp công nghệ cao. 
Tổ chức công bố và công khai Quy hoạch phân khu xây dựng Khu công nghiệp 
Gia Lộc, huyện Gia Lộc. Phong trào thi đua phát triển sản xuất tiểu thủ công 
nghiệp, khôi phục và phát triển làng nghề tiếp tục được quan tâm chú trọng. 

Phong trào thi đua trong lĩnh vực thương mại, dịch vụ đạt được nhiều kết 
quả. Huyện đã tập trung tháo gỡ khó khăn, hỗ trợ thúc đẩy lưu thông, tiêu thụ sản 
phẩm hàng hóa, nhất là hàng nông sản bị ứ đọng bởi dịch Covid-19. Đẩy mạnh 
công tác thông tin, xúc tiến thương mại và tăng cường công tác quản lý thị 
trường, chống buôn lậu và gian lận thương mại. Tạo điều kiện cho các doanh 
nghiệp tham gia các hoạt động xúc tiến thương mại. Công tác quản lý thị trường, 
phòng chống buôn lậu và gian lận thương mại được tăng cường. Công tác xúc 
tiến thương mại bước đầu được triển khai, hỗ trợ một số doanh nghiệp tham gia 
các Hội nghị xúc tiến tiêu thụ hàng nông sản chủ lực tại Hải Dương, Hà Nội.
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4. Lĩnh vực văn hoá - xã hội
- Lĩnh vực Văn hóa-Thông tin, thể dục, thể thao, tuyên truyền: Thực hiện 

văn bản của Trung ương, của tỉnh về tổ chức triển khai thực hiện phong trào 
thi đua “Chuyển đổi số” UBND huyện đã có kế hoạch số 114/KH-UBND ngày 
15/9/2021 về triển khai phong trào thi đua “Chuyển đổi số giai đoạn 2021-
2025” trên địa bàn huyện. Phong trào thi đua thực hiện cuộc vận động “Toàn 
dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hoá”, xây dựng gia đình văn hoá, làng văn 
hoá, khu dân cư, cơ quan, đơn vị văn hoá...được gắn với triển khai thực hiện 
chương trình mục tiêu Quốc gia xây dựng nông thôn mới và thực hiện các 
chương trình, đề án của huyện...đã có bước phát triển cả về bề rộng lẫn chiều 
sâu, phát huy thuần phong, mỹ tục, được đông đảo cán bộ và các tầng lớp nhân 
dân hưởng ứng. Phong trào văn hoá văn nghệ, thể thao quần chúng, phát triển 
mạnh mẽ, rộng khắp, hình thức phong phú, đa dạng, thu hút đông đảo nhân 
dân tham gia. Năm 2021, số gia đình được công nhận gia đình văn hoá đạt 
95,12%; 100% làng, khu dân cư, cơ quan, đơn vị được công nhận làng, khu 
dân cư, cơ quan, đơn vị văn hoá, có 29 tập thể được UBND tặng giấy khen do 
có thành tích tiêu biểu.

Đẩy mạnh công tác tuyên truyền phục vụ các nhiệm vụ chính trị của huyện 
nhất là tuyên truyền Đại hội lần thứ XIII của Đảng; tuyên truyền bầu cử đại biểu 
Quốc hội khoá XV và bầu đại biểu HĐND các cấp nhiệm kỳ 2021-2026, tuyên 
truyền kỷ niệm 75 năm ngày thành lập Đảng bộ huyện (22/6/1946-22/6/2021), 
tuyên truyền công tác phòng, chống dịch bệnh Covid-19 và các ngày lễ, các 
nhiệm vụ chính trị của địa phương. 

- Trong lĩnh vực giáo dục và đào tạo: Sự nghiệp giáo dục và đào tạo tiếp tục 
được quan tâm, coi trọng, đạt nhiều kết quả tích cực. Hoàn thành nhiệm vụ năm 
học 2020-2021. Ngành giáo dục tiếp tục đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, 
đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh gắn với các phong trào thi đua “Mỗi thầy cô 
giáo là tấm gương đạo đức, tự học và sáng tạo”; phong trào thi đua “Dạy tốt - 
Học tốt”; phong trào thi đua "Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực"; 
phong trào thi đua “Đổi mới, sáng tạo trong quản lý, giảng dạy và học tập”, do 
đó, đã góp phần nâng cao chất lượng dạy và học. Công tác khuyến học, khuyến 
tài và phong trào xây dựng gia đình học tập, dòng họ học tập, đơn vị học tập, 
cộng đồng học tập được quan tâm. Kết quả kỳ thi Tuyển sinh vào lớp 10 THPT 
năm học 2021-2022, ngành giáo dục huyện xếp thứ 3/12 huyện, TP, TX, tăng 6 
bậc so với năm học trước, trong đó trường THCS Lê Thanh Nghị xếp thứ 01/251 
trường THCS trong toàn tỉnh. Kết quả kỳ thi chọn học sinh giỏi lớp 9 huyện Gia 
Lộc có 80 học sinh dự thi, 54 học sinh đạt giải, trong đó trong đó có 01 giải Nhất 
môn Địa lý, 08 giải Nhì, 16 giải Ba và 29 giải Khuyến khích. Đội tuyển môn: Địa 
lí xếp thứ 1, Ngữ Văn xếp thứ 3, Sinh học xếp thứ 4, Hoá học xếp thứ 5, Tiếng 
Anh xếp thứ 6. Kết quả xét hoàn thành chương trình Tiểu học đạt 100%. Kết quả 
xét tốt nghiệp THCS năm 2021 đạt 99,89%. Duy trì 100% trường đạt chuẩn quốc 
gia, năm 2021 trong đó thêm 02 trường đạt chuẩn Quốc gia mức độ 2 (MN Gia 
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Tân, TH Gia Khánh), nâng tổng số trường đạt chuẩn Quốc gia mức độ 2 trong 
toàn huyện là 15 trường (Mầm non 3 trường, Tiểu học 7 trường, THCS 5 trường); 
Tổng kết năm học 2020-2021: có 2 cá nhân được Thủ tướng Chính Phủ tặng 
Bằng Khen, trường THCS Lê Thanh Nghị thể được tặng cờ thi đua xuất sắc của 
Chính phủ, 03 tập thể được tặng cờ thi đua xuất sắc của UBND tỉnh, 9 tập thể 
được tặng danh hiệu "Tập thể lao động xuất sắc", 03 tập thể và 28 cá nhân được 
Uỷ ban nhân dân tỉnh tặng Bằng khen; 03 cá nhân được xét tặng dnah hiệu chiến 
sĩ thi đua cấp tỉnh; 63 tập thể được xét tặng danh hiệu "Tập thể lao động tiên 
tiến", 201 cá nhân đạt danh hiệu chiến sĩ thi đua cơ sở, 1.356 cá nhân đạt danh 
hiệu "Lao động tiến tiến", 13 tập thể và 72 cá nhân được Chủ tịch UBND huyện 
tặng Giấy khen.

- Công tác quản lý nhà nước đối với các hoạt động y tế, các cơ sở hành 
nghề y dược tư nhân được tăng cường. Công tác bảo vệ, chăm sóc sức khỏe nhân 
dân có nhiều tiến bộ; cơ sở vật chất, trang thiết bị, kĩ thuật phục vụ việc khám và 
chữa bệnh cho nhân dân được đầu tư nâng cấp. Các chương trình y tế cộng đồng 
và hoạt động y tế dự phòng được triển khai đạt kết quả tốt. Công tác phòng chống 
dịch bệnh được chú trọng. Duy trì các xã đạt tiêu chí Quốc gia về y tế. Thực hiện 
chiến dịch truyền thông vận động lồng ghép với dịch vụ kế hoạch hóa gia đình tới 
18 xã, thị trấn. Năm 2021 UBND huyện đã tặng giấy khen cho 14 tập thể và 31 
cá nhân có thành tích tiêu biểu trong công tác tuyên truyền và công tác phòng 
chống dịch bệnh Covid-19.

Tiếp tục thực hiện chiến lược phát triển gia đình Việt Nam trên địa bàn. 
Triển khai tháng hành động Quốc gia về phòng chống bạo lực gia đình và kỷ 
niệm ngày gia đình Việt Nam 28/6. Thực hiện xây dựng “xã phù hợp với trẻ em”, 
“phòng chống tai nạn thương tích trẻ em”, tổ chức thực hiện tốt “tháng hành động 
vì trẻ em”. Vận động xây dựng Quỹ bảo trợ trẻ em huyện năm 2021. 

- Công tác bảo đảm phúc lợi và an sinh xã hội tiếp tục quan tâm đẩy mạnh, 
phong trào “Đền ơn đáp nghĩa”, “Uống nước nhớ nguồn” tiếp tục duy trì tốt, 
đã triển khai thực hiện tốt các chính sách đối với thương binh, gia đình liệt sỹ, 
người có công; tổ chức tốt các hoạt động kỷ niệm 74 năm ngày Thương binh liệt 
sỹ (27/7/1947-27/7/2021); Tổ chức tốt các hoạt động thăm hỏi, tặng quà của Chủ 
tịch nước, của tỉnh, của huyện và các tổ chức xã hội, tổ chức từ thiện tới các đối 
tượng chính sách xã hội đảm bảo kịp thời, chính xác, không trùng sót; Thực hiện hỗ 
trợ các đối tượng do ảnh hưởng đại dịch COVID-19 theo Nghị quyết số 68/NQ-
CP ngày 01/7/2021 của Chính phủ theo đúng quy định; phong trào hỗ trợ người 
nghèo được phát triển mạnh mẽ, thực hiện có hiệu quả, Thực hiện có hiệu quả 
phong trào “Cả nước chung tay vì người nghèo - không để ai bị bỏ lại phía sau". 
Huyện thực hiện tốt Chương trình mục tiêu quốc gia giảm nghèo năm 2021; tỉ lệ 
hộ nghèo theo tiêu chí cũ còn 0,83%. Công tác đào tạo nghề được gắn với giải 
quyết việc làm cho người lao động đã giải quyết được việc làm cho nhiều lao 
động, tỷ lệ lao động qua đào tạo ngày một tăng cao. Các đối tượng có hoàn cảnh 
đặc biệt khó khăn được quan tâm hơn. Phối hợp xuất khẩu 304 lao động đi làm 
việc nước ngoài; tổ chức 14 lớp dậy nghề ngắn hạn cho 490 lao động nông thôn.
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5. Phong trào thi đua học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong 
cách Hồ Chí Minh

Năm 2021, tiếp tục đẩy mạnh phong trào thi đua học tập và làm theo tư 
tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh theo tinh thần Chỉ thị số 05-CT/TW 
ngày 15/5/2016 của Bộ Chính trị. Phong trào được quan tâm và triển khai rộng 
rãi đến toàn thể cán bộ, đảng viên và các tầng lớp nhân dân. Xác định đây là 
nhiệm vụ chính trị quan trọng trong sự nghiệp cách mạng hiện nay, Ban Thường 
vụ Huyện ủy đã ban hành và chỉ đạo Ban Tuyên giáo ban hành văn bản để lãnh 
đạo, chỉ đạo thực hiện Chỉ thị số 05 của Bộ Chính trị. Hướng dẫn các tổ chức cơ 
sở đảng, cơ quan, đơn vị đăng ký tiếp tục rà soát, bổ sung, xây dựng và thực hiện 
chuẩn mực đạo đức theo tấm gương Chủ tịch Hồ Chí Minh, lấy kết quả học tập 
và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh là một trong những tiêu chí quan 
trọng để đánh giá, phân loại cán bộ, đảng viên, tổ chức đảng, cơ quan, đơn vị và 
làm cơ sở để bình xét thi đua hàng năm. 

Bên cạnh đó, Huyện ủy, UBND huyện tăng cường công tác chỉ đạo thực 
hiện nâng cao chất lượng, hiệu quả tổ chức các hội nghị, cuộc họp; nâng cao ý 
thức trách nhiệm, kỷ cương, hiệu quả công tác của người đứng đầu, cán bộ, công 
chức, viên chức cơ quan nhà nước; xác định rõ trách nhiệm gương mẫu của cán 
bộ, đảng viên, nhất là cán bộ lãnh đạo chủ chốt, người đứng đầu các cấp, các 
ngành, địa phương, cơ quan, đơn vị...Đồng thời, hướng dẫn xây dựng, thực hiện 
các chuẩn mực đạo đức nghề nghiệp gắn liền với đạo đức cách mạng và Quy định 
về những điều cán bộ, đảng viên, công chức, viên chức không được làm để từng 
cá nhân đăng ký phấn đấu thực hiện, đưa việc học tập và làm theo tấm gương đạo 
đức Hồ Chí Minh trở thành công việc thường xuyên, hàng ngày của mỗi cá nhân, 
cơ quan, đơn vị. Cấp ủy, chính quyền luôn coi trọng công tác sơ kết, tổng kết 
đánh giá kết quả thực hiện phong trào gắn với biểu dương, khen thưởng, phát 
hiện, bồi dưỡng và nhân rộng những điển hình tiêu biểu, gương người tốt, việc 
tốt, những việc làm sáng tạo trong học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong 
cách Hồ Chí Minh. Năm 2021, có 01 tập thể, 02 cá nhân được UBND tỉnh tặng 
Bằng khen đã có thành tích tiêu biểu trong thực hiện Chỉ thị 05-CT/TW của Bộ 
chính trị, giai đoạn 2016-2021.

6. Phong trào thi đua trong lĩnh vực quốc phòng, an ninh, trật tự an 
toàn xã hội

Trong năm, công tác quốc phòng - quân sự địa phương luôn được các cấp 
uỷ Đảng và chính quyền quan tâm chỉ đạo, phát động thi đua bằng nhiều hình 
thức như: phong trào “thi đua Quyết thắng”, phong trào “Quân đội chung sức xây 
dựng nông thôn mới”; các đợt thi đua cao điểm, đột kích hướng tới chào mừng 
các ngày lễ lớn... Những phong trào thi đua trên diễn ra sôi nổi, đã tạo nên sức 
mạnh tổng hợp để xây dựng nền quốc phòng toàn dân, kết hợp chặt chẽ giữa kinh 
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tế với quốc phòng, quốc phòng với kinh tế, thực hiện tốt nhiệm vụ quân sự địa 
phương. Hoàn thàn nhiệm vụ tuyển quân năm 2021. Lực lượng vũ trang huyện đã 
tham gia tích cực thực hiện công tác phòng chống dịch bệnh Covid-19, nhất là 
quản lý điều hành Khu cách ly tập trung của huyện, đồng thời tham gia các chốt 
phòng dịch đảm bảo hiệu quả. Thực hiện tốt diễn tập chiến đấu phòng thủ, diễn 
tập phòng chống thiên tai và tìm kiếm cứu nạn năm 2021. Triển khai thực hiện 
các bước tuyển chọn và gọi công dân nhập ngũ năm 2022. 

Tổng kết công tác quốc phòng, quân sự địa phương và phong trào thi đua 
quyết thắng năm 2021, Ban chỉ huy Quân sự huyện được UBND tỉnh tặng Bằng 
khen; UBND huyện đã tặng giấy khen cho 05 tập thể, 08 cá nhân có thành tích tiêu 
biểu trong thực hiện phong trào.

Công an huyện đã tổ chức nhiều phong trào thi đua như: phong trào thi đua 
“toàn dân bảo vệ ninh Tổ quốc”. Phong trào thi đua “Học tập và thực hiện 6 điều 
Bác Hồ dạy Công an nhân dân”; phong trào xây dựng làng an toàn, khu dân cư an 
toàn, cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp an toàn về an ninh trật tự... qua đó góp phần 
đảm bảo ổn định tình hình ANTT trên địa bàn huyện. Lực lượng Công an huyện 
mở đợt cao điểm tấn công, trấn áp tội phạm phục vụ các nhiệm vụ chính trị của 
địa phương. Đảm bảo an ninh trật tự trong thời gian diễn ra Đại hội XIII của 
Đảng; phục vụ bầu cử đại biểu Quốc hội  khóa XV và bầu cử đại biểu HĐND 
các cấp nhiệm kỳ 2021-2026. Tăng cường kiểm soát, xử lý vi phạm về trật tự 
an toàn giao thông, vi phạm quy định về phòng, chống dịch bệnh Covid-19. 
Thực hiện tốt công tác cấp căn cước công dân gắn chíp điện tử cho công dân 
trong toàn huyện.

Năm 2021 UBND huyện đã tặng giấy khen cho 02 tập thể và 05 cá nhân có 
thành tích tiêu biểu trong phong trào "toàn dân bảo vệ an ninh Tổ quốc". Kết quả 
triển khai thực hiện đề án “Xây dựng làng an toàn, khu dân cư an toàn, cơ quan, 
đơn vị, doanh nghiệp an toàn về an ninh trật tự” năm 2021, có 16 xã, thị trấn, 19 
cơ quan, 92 làng khu dân cư, 67 đơn vị trường học được công nhận đạt danh hiệu 
“an toàn về an ninh trật tự". UBND huyện đã khen thưởng cho 07 tập thể và 3 cá 
nhân có thành tích tiêu biểu trong thực hiện đề án. Năm 2021 Công an huyện đạt 
Đơn vị quyết thắng, được UBND tỉnh tặng Bằng khen về thành tích trong phong 
trào thi đua Vì an ninh Tổ quốc.

7. Phong trào thi đua xây dựng Đảng và hệ thống chính trị 
Các cấp uỷ Đảng đã tập trung chỉ đạo thực hiện tốt phong trào thi đua xây 

dựng Đảng và hệ thống chính trị; phong trào thi đua “Dân vận khéo”, hướng nội 
dung vào việc xây dựng đội ngũ cán bộ, đảng viên, công chức, viên chức công tâm, 
giỏi chuyên môn nghiệp vụ, tăng cường mối quan hệ với nhân dân với những tiêu 
chuẩn cụ thể gắn với việc đẩy mạnh “Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong 
cách Hồ Chí Minh”, qua đó đã động viên cán bộ, đảng viên gương mẫu chấp hành 
Điều lệ Đảng, chính sách, pháp luật của Đảng và Nhà nước; tăng cường đoàn kết 
xây dựng, củng cố tổ chức cơ sở đảng, nâng cao sức chiến đấu và vai trò lãnh đạo 
của Đảng, củng cố niềm tin của nhân dân với Đảng và Nhà nước. 
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UBND huyện làm tốt công tác phối hợp với đoàn thể nhân dân trong công tác 
tổ chức, vận động quần chúng nhân dân tham gia các phong trào thi đua do các 
ngành, các cấp phát động, đặc biệt là phong trào “Cả nước chung tay xây dựng nông 
thôn mới”. Mặt trận Tổ quốc đã phát huy vai trò trung tâm của khối đại đoàn kết, 
cùng các tổ chức thành viên tích cực tham gia xây dựng Đảng, chính quyền, đồng 
thời phối hợp chặt chẽ với chính quyền thực hiện có hiệu quả các phong trào thi 
đua yêu nước. Ủy ban Mặt trận Tổ quốc và các đoàn thể đã bám sát nhiệm vụ 
chính trị của huyện, phát động nhiều phong trào thi đua có nội dung thiết thực, 
như: “Toàn dân đoàn kết xây dựng nông thôn mới, đô thị văn minh”; “Nông dân 
thi đua sản xuất kinh doanh giỏi, đoàn kết giúp nhau làm giàu và giảm nghèo bền 
vững”, phong trào nông dân thi đua xây dựng nông thôn mới, nông dân tham gia 
đảm bảo quốc phòng, an ninh; phong trào “Phụ nữ tích cực học tập, lao động 
sáng tạo, xây dựng gia đình hạnh phúc”, thực hiện tốt cuộc vận động “xây dựng 
gia đình 5 không, 3 sạch; phong trào “Cựu chiến binh giúp nhau giảm nghèo, làm 
kinh tế giỏi” và phong trào thia "Cựu chiến binh gương mẫu"; Đoàn thanh niên với 
cuộc vận động “Tuổi trẻ chung tay xây dựng nông thôn mới”, “Tuổi trẻ Gia Lộc 
học tập và làm theo lời Bác”, phong trào “Xung kích, tình nguyện phát triển kinh 
tế-xã hội và bảo vệ Tổ quốc”, “Đồng hành với thanh niên lập thân lập nghiệp”, 
nâng cao chất lượng các mô hình “Cổng trường an toàn giao thông”, Câu lạc bộ 
thâm canh thủy sản tập trung, Câu lạc bộ thanh niên làm kinh tế giỏi... đã động 
viên hội viên, đoàn viên thi đua lao động sản xuất, kinh doanh giỏi, giảm nghèo, 
làm giàu chính đáng, xây dựng gia đình hạnh phúc. Mặt trận Tổ quốc và các tổ 
chức đoàn thể đã làm tốt công tác tham mưu giúp cấp ủy, chính quyền về công 
tác vận động quần chúng; động viên hội viên, đoàn viên thực hiện đường lối, 
chính sách của Đảng, pháp luật Nhà nước; tham gia xây dựng Đảng, chính quyền; 
tham gia vào quản lý xã hội và thực hiện pháp luật về dân chủ, góp phần đảm bảo 
an sinh xã hội và phát triển kinh tế... Năm 2021, các đoàn thể cấp xã được các đoàn 
thể cấp trên đánh giá xuất sắc, vững mạnh, hoàn thành tốt nhiệm vụ đề ra. Các đoàn 
thể cấp huyện đều được xếp loại xuất sắc và là những đơn vị điển hình trong phong 
trào thi đua của cấp Hội tỉnh.

8. Công tác cải cách hành chính, nội vụ và điều hành của UBND
UBND huyện đã tập trung chỉ đạo đẩy mạnh công tác cải cách hành chính; 

thực hiện xây dựng chính quyền điện tử. Tổ chức rà soát, đánh giá, đề nghị phân cấp 
thủ tục hành chính; đã tổ chức rà soát 1259 thủ tục hành chính, đề xuất phương án 
phân cấp đối với 224 thủ tục hành chính từ cấp tỉnh chuyển về cấp huyện và 50 thủ 
tục hành chính từ cấp huyện chuyển xuống cấp xã. Đẩy mạnh thực hiện dịch vụ công 
trực tuyến mức độ 3, mức độ 4; năm 2021, bộ phận một cửa huyện, xã đã tiếp nhận 
34.521 thủ tục hành chính, trong đó số hồ sơ trực tuyến là 5487 hồ sơ, đạt tỷ lệ 15,9%; 
đã giải quyết được 34.240 hồ sơ trên tất cả các lĩnh vực (98,9% hồ sơ giải quyết trước 
hạn, không có hồ sơ quá hạn). 
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Tổ chức thực hiện tổng điều tra kinh tế và điều tra cơ sở hành chính năm 
2021 huyện Gia Lộc. Công tác quản lý nhà nước về tôn giáo được tăng cường, 
việc giải quyết một số nội dung liên quan đến công tác tôn giáo theo đúng quy 
định. Chỉ đạo tổ chức thành công Đại hội đại biểu giáo hội Phật giáo huyện Gia 
Lộc lần thứ IX nhiệm kỳ 2021-2026. Công tác quản lý nhà nước về hội được 
quan tâm, chỉ đạo tổ chức thành công Đại hội Hội chữ thập đỏ lần thứ IX nhiệm 
kỳ 2021-2026; Đại hội Hội cựu thanh niên xung phong nhiệm kỳ 2021-2026.

Tiếp tục triển khai thực hiện Phong trào thi đua "Cán bộ, công chức, viên 
chức thi đua thực hiện văn hóa công sở" đã góp phần nâng cao văn hóa công sở, 
đạo đức công vụ, tính chuyên nghiệp, phong cách ứng xử, lề lối làm việc; chuẩn 
mực của đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức các cơ quan hành chính, đơn vị sự 
nghiệp trên địa bàn UBND huyện.

UBND huyện đã phát động đợt thi đua cao điểm lập thành tích xuất sắc 
chào mừng bầu cử đại biểu Quốc hội khóa XV và đại biểu HĐND các cấp 
nhiệm kỳ 2021-2026 qua đó góp phần tổ chức thành công cuộc bầu cử Đại 
biểu Quốc hội khoá XV và đại biểu HĐND các cấp nhiệm kỳ 2021-2026 trên 
địa bàn huyện; đảm bảo công khai, dân chủ, đúng pháp luật, tỉ lệ cử tri đi bầu 
cử trên địa bàn huyện đạt 98,5%, đã bầu được 2 đại biểu Quốc hội, 5 đại biểu 
HĐND tỉnh, 33 đại biểu HĐND huyện và 454 đại biểu HĐND cấp xã. Tổng 
kết công tác bầu cử đại biểu các cấp UBND tỉnh đã tặng Bằng khen cho 03 tập 
thể, 06 cá nhân; UBND huyện khen thưởng cho 39 tập thể, 39 cá nhân có 
thành tích tiêu biểu, xuất sắc. 

Năm 2021 Huyện đã tiến hành tổng kết hoạt động của HĐND, UBND 
huyện nhiệm kỳ 2016-2021 đã có 03 tập thể, 02 cá nhân được Chủ tịch HĐND 
tỉnh tặng Bằng khen; 03 tập thể, 05 cá nhân được Chủ tịch UBND tỉnh tặng Bằng 
khen; 06 tập thể, 22 cá nhân được Chủ tịch HĐND huyện tặng Giấy khen; 09 tập 
thể, 11 cá nhân được Chủ tịch UBND huyện tặng Giấy khen có thành tích xuất 
sắc trong hoạt động của HĐND và UBND nhiệm kỳ 2016-2021.

9. Kết quả thực hiện phong trào thi đua thường xuyên năm 2021
Thực hiện các văn bản của Trung ương, của tỉnh về triển khai thực hiện 

công tác thi đua, khen thưởng ngay từ đầu năm UBND huyện đã triển khai phát 
động các phong trào thi đua tới các cơ quan, đơn vị thuộc Huyện uỷ, Ủy ban Mặt 
trận Tổ quốc và các đoàn thể huyện, các cơ quan thuộc UBND huyện, UBND các 
xã, thị trấn; 100% tập thể và cá nhân hưởng ứng đăng ký thi đua. Triển khai tổ 
chức các phong trào thi đua thiết thực, hiệu quả, sâu rộng trên tất cả các lĩnh vực với 
chủ đề với chủ đề “Đoàn kết, đổi mới, sáng tạo thi đua xây dựng huyện Gia Lộc 
phát triển nhanh và bền vững”; đổi mới phương pháp tổ chức các phong trào thi 
đua trong thực hiện nhiệm vụ chính trị; thực hiện các mục tiêu phát triển kinh tế- 
xã hội của từng cấp, từng ngành, trong đó, chú trọng đẩy mạnh phong trào thi 
đua: thi đua lập thành tích xuất sắc chào mừng bầu cử đại biểu Quốc hội khóa 
XV và đại biểu HĐND các cấp nhiệm kỳ 2021-2026; phong trào thi đua “Cả 
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nước chung sức xây dựng nông thôn mới”; Phong trào thi đua "Doanh nghiệp 
Việt Nam hội nhập và phát triển"; Phong trào thi đua "Cả nước chung tay vì 
người nghèo - không để ai bị bỏ lại phía sau"; phong trào thi đua “Cán bộ, công 
chức, viên chức huyện Gia Lộc thi đua thực hiện văn hóa công sở” giai đoạn 
2019-2025; phong trào thi đua “Chuyển đổi số”...Đẩy mạnh hoạt động thi đua 
theo khối; hướng dẫn các cơ quan, đơn vị các khối thi đua bình xét, đề nghị công 
nhận các danh hiệu thi đua và khen thưởng cuối năm. Các cơ quan, đơn vị tổ 
chức đánh giá, bình xét khách quan, dân chủ, đúng quy định.

Tổng kết phong trào thi đua năm 2021, UBND huyện đã xét trình Thủ 
tướng Chính phủ tặng Bằng khen cho 03 Tập thể có thành tích tiêu biểu; Ủy ban 
nhân dân huyện đã tặng danh hiệu “Tập thể lao động tiên tiến” cho 46 tập thể, 
danh hiệu “Lao động tiên tiến”; 171 cá nhân “Lao động tiên tiến”, trong đó danh 
hiệu “Chiến sĩ thi đua cơ sở” cho 32 cá nhân; khen thưởng 8 tập thể và 102 cá nhân 
có thành tích tiêu biểu, xuất sắc năm 2021. Huyện đã trình Ủy ban nhân dân tỉnh 
tặng danh hiệu “Tập thể lao động xuất sắc” cho 8 tập thể, “Cờ thi đua xuất sắc” cho 
UBND xã Phạm trấn, tặng Bằng khen cho 05 tập thể và 08 cá nhân có thành tích 
xuất sắc trong phong trào thi đua năm 2021.

Công tác phát hiện, bồi dưỡng, nhân rộng các điển hình tiên tiến được quan 
tâm chỉ đạo. Công tác tuyên truyền về gương điển hình tiên tiến; những nhân tố 
mới, những mô hình mới những cách làm hay, những sáng kiến kinh nghiệm 
mang lại hiệu quả cao trong sản xuất kinh doanh, phát triển kinh tế, văn hoá - xã 
hội...được tập trung tuyên truyền với hình thức phong phú như viết bài, tuyên 
truyền trên hệ thống thông tin từ huyện đến cơ sở và qua các hội nghị... Qua đó 
kịp thời biểu dương những tấm gương xuất sắc tiêu biểu trên các lĩnh vực của đời 
sống xã hội, tạo bước chuyển biến mạnh mẽ về nhận thức và tạo được khí thế thi 
đua sôi nổi, rộng khắp và có sức lan toả trên các lĩnh vực góp phần cổ vũ, động 
viên các phong trào thi đua phát triển mạnh mẽ.

III. ĐÁNH GIÁ CHUNG
1. Ưu điểm
Việc quán triệt, triển khai các văn bản về công tác thi đua khen thưởng được 

các cấp, các ngành trong toàn huyện thực hiện nghiêm túc; các cơ quan, đơn vị đã 
bám sát các quy định về công tác thi đua, khen thưởng, tổ chức triển khai thực hiện 
có hiệu quả các phong trào thi đua. Các phong trào thi đua đã được các cấp, các 
ngành phát động sâu rộng; hoạt động của các Khối thi đua đã trở lên sôi nổi, đi vào 
nền nếp. Nhận thức tầm quan trọng về công tác thi đua, khen thưởng của cán bộ, 
đảng viên và nhân dân được nâng lên, góp phần thực hiện thắng lợi nhiệm vụ phát 
triển kinh tế - xã hội năm 2021 và các mục tiêu Nghị quyết Đại hội Đảng bộ huyện 
đã đề ra. An sinh xã hội được đảm bảo, đời sống vật chất, tinh thần của nhân dân 
không ngừng được nâng cao, an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội được giữ vững, 
quốc phòng quân sự địa phương được củng cố và tăng cường. 

2. Một số tồn tại, hạn chế và nguyên nhân
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a) Tồn tại, hạn chế
- Một số cơ quan, đơn vị, xã thị trấn thực hiện công tác tuyên truyền về thi 

đua, khen thưởng có lúc chưa thường xuyên đã ảnh hưởng đến phong trào thi đua 
chung trong toàn huyện.

- Việc phát hiện, bồi dưỡng và nhân rộng các mô hình, điển hình tiên tiến 
tại một số đơn vị có lúc chưa thường xuyên.

 - Hoạt động của một số khối thi đua vẫn còn hạn chế, hồ sơ đề nghị đôi 
khi còn thiếu, chưa đầy đủ.

b) Nguyên nhân
- Việc lãnh đạo, chỉ đạo, kiểm tra, đôn đốc của một số thủ trưởng, cơ quan, 

đơn vị, lãnh đạo xã, thị trấn về thực hiện công tác thi đua, khen thưởng có lúc 
chưa thường xuyên.

- Cán bộ, công chức làm công tác thi đua, khen thưởng ở cơ sở kiêm nhiệm 
các công tác khác, dẫn đến hiệu quả tham mưu một số nội dung chưa cao.

- Trưởng các khối thi đua trong huyện thực hiện luân phiên theo từng năm 
nên hiệu quả hoạt động của khối thi đua chưa cao.

Phần thứ hai
MỤC TIÊU, NHIỆM VỤ, GIẢI PHÁP CHỦ YẾU THỰC HIỆN 

PHONG TRÀO THI ĐUA YÊU NƯỚC NĂM 2022
Năm 2022 Đảng bộ, chính quyền và nhân dân huyện nhà tập trung triển 

khai thực hiện các đề án, kế hoạch phát triển kinh tế, xã hội theo Chương trình hành 
động thực hiện Nghị quyết Đại hội Đảng bộ huyện Gia Lộc lần thứ XXVI và Đại 
hội Đảng bộ tỉnh lần thứ XVII nhiệm kỳ 2020-2025. Phát huy truyền thống cách 
mạng, đoàn kết, tranh thủ thuận lợi, khắc phục những khó khăn, quyết tâm phấn 
đấu thực hiện tốt công tác thi đua khen thưởng, góp phần thực hiện thắng lợi 
nhiệm vụ phát triển kinh tế xã hội năm 2022, cụ thể:

I. MỤC TIÊU 
1. Giá trị sản xuất nông nghiệp, thủy sản tăng 1,2%.
2. Giá trị sản xuất công nghiệp, tiểu thủ công nghiệp, xây dựng cơ bản tăng 

12,4% .
3. Giá trị dịch vụ  tăng 11,3%.
4. Cơ cấu lao động trong các ngành kinh tế: Nông nghiệp, thủy sản- 

CN,TTCN,XDCB- Dịch vụ: 23,3% - 48,9% - 27,8%.  
5. Tổng thu ngân sách trên địa bàn theo kế hoạch tỉnh dự kiến giao 271.580 

triệu đồng; huyện giao 488.810 triệu đồng. 
6. Tỷ lệ hộ nghèo giảm còn 1,96% (theo chuẩn mới).
7. Duy trì tỷ lệ 90% trở lên số làng, khu dân cư đạt danh hiệu “làng, khu dân 

cư văn hoá”. Tỷ lệ hộ gia đình được công nhận danh hiệu “Gia đình văn hoá” 90%.
8. Hoàn thành 100% chỉ tiêu giao quân.
9. Xã đạt nông thôn mới nâng cao: 04 xã 
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10. Có 80% trở lên cơ quan, đơn vị, xã, thị trấn đạt danh hiệu “Tập thể lao động tiên 
tiến”, Có từ 8-10 cơ quan, đơn vị, xã, thị trấn đạt danh hiệu “Tập thể lao động xuất sắc”.

11. 100% cán bộ, công chức, viên chức các phòng, ban, đoàn thể huyện; cán 
bộ, công chức xã, thị trấn hoàn thành nhiệm vụ, trong đó có trên 70% đạt danh hiệu 
“Lao động tiên tiến”; có trên 30 cá nhân đạt danh hiệu “Chiến sĩ thi đua cơ sở” 
(ngoài chiến sĩ thi đua của ngành giáo dục).

II. NHIỆM VỤ VÀ GIẢI PHÁP CHỦ YẾU
1. Tiếp tục quán triệt sâu sắc tư tưởng của Chủ tịch Hồ Chí Minh về thi đua 

ái quốc, các chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước 
về công tác thi đua, khen thưởng: Chỉ thị số 34/CT-TW ngày 07 tháng 4 năm 
2014 của Bộ Chính trị về tiếp tục đổi mới công tác thi đua, khen thưởng; Luật thi 
đua, khen thưởng và các văn bản hướng dẫn thi hành của Trung ương, của tỉnh, 
của huyện đến toàn thể cán bộ và nhân dân trong huyện. Tăng cường hơn nữa 
nhận thức, vai trò của cấp ủy Đảng và chính quyền; công tác phối hợp giữa 
MTTQ với các đoàn thể để đưa công tác thi đua, khen thưởng thực sự đi vào 
chiều sâu, có sức lan toả và hiệu quả trong toàn xã hội. Đẩy mạnh công tác tuyên 
truyền trên các phương tiện thông tin đại chúng về ý nghĩa và tầm quan trọng của 
công tác thi đua, khen thưởng, phổ biến kinh nghiệm hay, biểu dương gương 
người tốt, việc tốt và các mô hình tiêu biểu trong phong trào thi đua để nhân rộng 
các điển hình tiên tiến, tạo sức lan toả rộng khắp.

2. Tổ chức phát động các đợt thi đua lập thành tích chào mừng các ngày lễ 
lớn trong năm như: Kỷ niệm ngày thành lập Đảng Cộng sản Việt Nam ngày 3/2; 
đợt thi đua chào mừng ngày giải phóng hoàn toàn Miền Nam thống nhất Tổ quốc 
30/4; ngày Quốc tế lao động 1/5; ngày sinh của Bác 19/5; ngày Hồ Chủ tịch ra lời 
kêu gọi thi đua ái quốc 11/6; đợt thi đua chào mừng kỷ niệm ngày thành lập Đảng 
bộ huyện (22/6); Cách mạng tháng Tám và Quốc khánh 2/9; phong trào thi đua 
“Chuyển đổi số giai đoạn 2021-2025”; các đợt thi đua theo chuyên đề gắn với 
nội dung, mục tiêu cụ thể nhằm thực hiện tốt các mục tiêu, nhiệm vụ phát triển 
kinh tế- xã hội theo Chỉ thị, Nghị quyết, Chương trình, Kế hoạch năm 2022 của 
tỉnh, của huyện. 

3. Tổ chức tốt các phong trào thi đua và công tác khen thưởng, thi đua dựa 
trên việc thực hiện nhiệm vụ chính trị của từng địa phương, đơn vị gắn với việc 
“Đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”.  
Đổi mới nội dung, hình thức thi đua, nâng cao chất lượng các phong trào thi đua 
theo hướng xã hội hoá, tập trung đưa phong trào thi đua về cơ sở, cộng đồng dân 
cư, tạo khí thế thi đua sôi nổi, rộng khắp trong các tầng lớp nhân dân. Tiếp tục chỉ 
đạo và thực hiện chương trình mục tiêu Quốc gia xây dựng nông thôn mới. Tập 
trung nguồn lực xây dựng xã nông thôn mới nâng cao đối với 4 xã đăng ký hoàn 
thành năm 2022. 

Thi đua phấn đấu hoàn thành vượt mức kế hoạch năm 2022, tạo chuyển 
biến mạnh mẽ trên tất cả các mặt kinh tế, văn hoá - xã hội, quốc phòng- an ninh, 
bảo đảm phát triển bền vững. Thi đua thực hiện có hiệu quả nhiệm vụ xây dựng 
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hệ thống chính trị, cải cách hành chính trong quản lý, điều hành của chính quyền 
các cấp đảm bảo tính công khai, minh bạch. Luôn gắn kết quả thực hiện nhiệm vụ 
cải cách hành chính với công tác thi đua, khen thưởng; Thi đua chung sức, đồng 
lòng thực hiện có hiệu quả các biện pháp phòng, chống dịch bệnh Covid-19, chủ 
động tích cực linh hoạt đảm bảo mục tiêu kép “ vừa phòng, chống dịch vừa phát 
triển kinh tế xã hội.

4. Nâng cao vai trò quản lý nhà nước về công tác thi đua, khen thưởng. Đổi 
mới hoạt động của các khối thi đua, các khối thi đua chủ động xây dựng kế 
hoạch, hệ thống tiêu chí, biểu điểm đánh giá thi đua và phải được sự thống nhất 
của các cơ quan, đơn vị trong khối làm căn cứ để đánh giá, xếp loại thi đua cuối 
năm, đồng thời có trách nhiệm đôn đốc, kiểm tra, đánh giá, sơ kết, tổng kết phong 
trào thi đua. Nâng cao chất lượng hoạt động của Hội đồng Thi đua - Khen thưởng 
các cấp, phát huy vai trò, trách nhiệm của các thành viên trong việc tham mưu 
triển khai các phong trào thi đua và thực hiện chính sách khen thưởng. Tăng 
cường củng cố bộ máy, nâng cao năng lực cán bộ làm công tác thi đua, khen 
thưởng đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ trong tình hình mới. Nâng cao chất lượng công 
tác khen thưởng, đảm bảo khen thưởng đúng quy định, chính xác, kịp thời; quan 
tâm phát hiện nhân tố mới, điển hình tiên tiến, người tốt, việc tốt trong các phong 
trào thi đua, trong công tác phòng chống dịch bệnh để khen thưởng, tôn vinh, nêu 
gương học tập. Có các biện pháp, giải pháp khen thưởng hướng về các tập thể 
nhỏ, cá nhân người trực tiếp lao động, sản xuất. Coi trọng việc khen thưởng đột 
xuất những tập thể, cá nhân có thành tích tiêu biểu trong từng đợt thi đua. 

5. Tăng cường sự lãnh đạo của các cấp uỷ Đảng, chính quyền, sự phối hợp 
giữa chính quyền với Mặt trận Tổ quốc và các đoàn thể nhân dân trong việc chỉ 
đạo, tổ chức thực hiện các phong trào thi đua nhằm tạo sự chuyển biến mạnh mẽ 
trong công tác xây dựng Đảng và hệ thống chính trị.

6. Chú trọng sơ kết, tổng kết, đánh giá rút kinh nghiệm sau mỗi đợt thi đua; 
đánh giá đúng những kết quả đạt được, chỉ ra những mặt còn hạn chế để có biện 
pháp khắc phục kịp thời. Tăng cường công tác hướng dẫn, thanh tra, kiểm tra 
thực hiện công tác thi đua, khen thưởng.

Trên đây là báo cáo tổng kết công tác thi đua, khen thưởng năm 2021, mục 
tiêu, nhiệm vụ và các giải pháp chủ yếu thực hiện công tác thi đua, khen thưởng 
năm 2022./. 

Nơi nhận:
- Ban thi đua-KT, Sở Nội vụ tỉnh;    
- TT Huyện uỷ;                                
- TT HĐND huyện;
- Lãnh đạo UBND huyện;
- Chủ tịch UBMTTQ và trưởng các đoàn thể huyện;
- Trưởng các phòng, cơ quan thuộc UBND huyện;
- Chủ tịch UBND các xã, thị trấn;
- Lưu: VT.

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN HUYỆN
CHỦ TỊCH

Lê Văn Tuấn
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